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Wprowadzenie

Program przeznaczony jest dla uczniéw w mtodszym wieku szkolnym. Na tym etapie rozwoju
dziecko gromadzi informacje i wzbogaca wiedze o pracy zawodowej oraz przedstawicielach
réoznorodnych zawoddw.

Ten okres w zyciu dziecka charakteryzuje sie wzmozonym zaciekawieniem szkolng
rzeczywistoscig i Swiatem odkrywanym przez stowo pisane. Uczniowie zaczynajg odkrywaé
wiasne mozliwosci edukacyjne, zdolnosci, potrzeby. Sg na etapie przygotowania sie do
podjecia decyzji, z ktérg zamierzg sie w pod koniec nauki w szkole podstawowej. Wéwczas
podejma pierwszg decyzje zawodowgq — dokonajg wyboru szkoty ponadpodstawowe;.

Dlatego problem orientacji zawodowe] jest obecnie wazinym elementem wychowania
i nauczania juz od pierwszych lat zycia szkolnego.

Orientacja zawodowa to proces pomagania jednostce w poznawaniu i wykorzystaniu
wiasnego potencjatu edukacyjnego, zawodowego i psychologicznego, tak by osiggneta ona
optymalny poziom zadowolenia z siebie i byta jednoczesnie spotecznie uzyteczne
( Paszkowska — Rogacz 2002 ).

Na etapie nauczania wczesnoszkolnego proces orientacji zawodowej jest fazg reorientacyjna,
przedzawodowg, ale bardzo istotng dla przygotowania wejscia w Swiat pracy. Nie jest
przygotowaniem ucznia do konkretnych dziatan zawodowych, jest czasem, w ktéorym maty
uczen dowiaduje sie nowych rzeczy, dowiaduje sie jak sie o nich uczyé. Uczy sie tez siebie,
ocenia na tle innych.

Nowoczesna edukacja do zawodu to nie tylko zdobywanie wyksztatcenia, ale takze
rozwijanie wtasnej osobowosci na tle zycia spotecznego juz od pierwszych lat szkolnych.
Osobowo$¢ zawodowa jednostki, ktdra bedzie zdolna do podejmowania odpowiednich dla
siebie wyborow zawodowych jest nie tylko wynikiem rozwoju biologicznego, jest réwniez
skutkiem  wychowania. Najwazniejszymi  wychowawcami, szczegdlnie w  wieku
wczesnoszkolnym, sg rodzice i nauczyciele.

Orientacja zawodowa obejmuje zatem catoksztatt zabiegéw wychowawczych, majgcych
poméc jednostce w samodzielnym, wtasciwym i uzasadnionym wyborze zawodu. Z tym
pojeciem wigze sie orientacja szkolna. Jest to ,,pojecie podporzgdkowane pojeciu orientacja
zawodowa, sprawg podstawowgq jest bowiem wybdr zawodu, a pochodng tej decyzji jest
wybor szkoty umozliwiajgcy uzyskanie tego zawodu” ( Rachalska 1987 ). Traktujac je tacznie,
orientacja szkolna i zawodowa to ogdt poczynan wychowawczych, ktére majg na celu takie
pokierowanie rozwojem ucznia, aby sam dojrzat do podejmowania optymalnych decyzji
zwigzanych z kierunkiem swojej dalszej nauki oraz przysztego zawodu.



Etap wczesnoszkolny to rozwdéj samopoznania. Samopoznanie jest podstawg samooceny, na
bazie ktorej uczen bedzie kierowat wtasnym rozwojem zawodowym.

Orientacja zawodowa dzieci w klasach | — Ill obejmuje poznanie pracy w wybranych
zawodach, ksztattowanie postawy dziecka wobec pracy ludzkiej, zapoznanie z réznorodnymi
zawodami, szczegdlnie tymi z najblizszego otoczenia dziecka, zawodami ich rodzicow i
najblizszej rodziny.

Orientacja zawodowa dzieci w klasach IV — VI polega na wstepnej analizie znaczenia pracy w
zyciu osobistym cztowieka i zyciu catych spoteczenstw oraz organizacji pracy i jej efektéw na
przestrzeni czasu. Poznaniu wtasnych mozliwosci i preferencji potrzebnych do wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia.



Zapisy dotyczace zadan szkoty w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego mozemy
znalezé w nastepujacych aktach prawnych:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz.U. 2004 nr 256 poz. 2572

Z péin. zm.):

Na mocy ustawy o systemie oswiaty system o$wiaty zapewnia miedzy innymi przygotowanie
uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

System o$wiaty zapewnia w szczegdlnosci: (Art. 1.)

(...)

14. przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

15. warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego.

2. W ustawie Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.:

Art. 1. System osSwiaty zapewnia w szczegdlnosci:

17) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogdw rynku pracy;

18) ksztattowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgcych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;
19) przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

20) warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci
spedzania czasu wolnego.

Art. 47. 1. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze

rozporzadzenia:

3) ramowe plany nauczania dla poszczegdlnych typow szkét, w tym:

¢) minimalny wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

4) tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i sposéb realizacji

i organizacji doradztwa zawodowego w szkotach i placéwkach, o ktérych mowa w art. 2
pkt 4, oraz wymagania w zakresie przygotowania oséb realizujgcych doradztwo
zawodowe w szkotach i placéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4, uwzgledniajac role
doradztwa zawodowego we wspieraniu uczniéw i stuchaczy w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych i zawodowych.

5) zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach

i placowkach, ktére powinny tworzy¢ warunki dla zaspokajania potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych uczniéw, w szczegdlnosci wspomagac rozwoj

uczniéw i efektywno$é uczenia sie.



Art. 98. 1. Statut szkoty zawiera w szczegdlnosci:

16) organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Art. 109. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

5) Zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7, sg organizowane dla uczniéw klasy VIl i VIII
szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum ogdlnoksztatcgcego i technikum.
7. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7, sg realizowane niezaleznie od pomocy

w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajeé, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 5.

3. W ustawie Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia
2016 r.:

Art. 4. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

d) w ust. 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ (...) doradcéw zawodowych
prowadzgcych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust.1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe.

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie

doradztwa zawodowego:

Na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( DZ.
U.z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290 ) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, warunki i
sposob realizacji i organizacji doradztwa zawodowego w szkotach i placdwkach, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, zwanej dalej
,ustawa”, oraz wymagania w zakresie przygotowania oséb realizujgcych doradztwo
zawodowe w szkotach i placéwkach, o ktérych mowa w art. 2 pokt 4 ustawy.

§ 2.1 Publiczne przedszkola, oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych i inne formy
wychowania przedszkolnego, publiczne szkoty, z wyjgtkiem artystycznych, oraz publiczne
placéwki, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy, realizujg doradztwo zawodowe przez



prowadzenie zaplanowanych i systematycznych dziatan majgcych na celu wspieranie
uczniow i stuchaczy w procesie podejmowania swiadomych decyzji edukacyjnych i
zawodowych.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w przedszkolach, oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego
obejmuja preorientacje zawodowa, ktéra ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi
zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania_w_zakresie doradztwa zawodowego w_ klasach |-Vl szkét podstawowych

obejmuja orientacje zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi

zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie,

rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII szkét podstawowych
oraz w szkotach ponadpodstawowych majg na celu wspieranie ucznidbw w procesie
przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA:

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 czerwca 2017 r. w sprawie

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach:

§ 6. 2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu - w przypadku ucznidéw szkét
podstawowych oraz ucznidw szkét ponadpodstawowych;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

§ 16. 1. Godzina zaje¢, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 pkt 2-6 - trwa 45 minut.

2. Dopuszcza sie prowadzenie zajeé, o ktérych mowa w ust. 1, w czasie dtuzszym lub
krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu
tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 17. 1. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy

grup wychowaweczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych



metod pracy.

§ 18. W przypadku szkoty podstawowej, branzowej szkoty | stopnia, liceum
ogolnoksztatcgcego i technikum oraz placéwek, o ktérych mowa w art. 2 pkt 4 ustawy,
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniajg dziatania szkoty
i placéwki w zakresie doradztwa zawodowego.

§ 19. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci.

§ 26. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote

i placéwke;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor szkoty lub
placéwki wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste

realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie zasad

dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni

specjalistycznych (Dz.U. 2013 poz. 199):

Dzieci i mtodziez znajdg wsparcie w wyborze kierunku ksztatcenia i planowaniem kariery
zawodowe] nie tylko w szkole, ale takie w publicznych poradniach psychologiczno
pedagogicznych (§ 1., § 8.1.).

» pomoc udzielana bezposrednio dzieciom, mtodziezy i rodzicom polega
w szczegdlnosci na pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,



» pomoc udzielana jest w formie: warsztatéw, porad i konsultacji, wyktadow
i prelekcji, dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej,

» realizowanie zadan polega na udzielaniu nauczycielom, wychowawcom pomocy
w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli:

§ 17. 2. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

3) dla poszczegdlnych oddziatow:
d) wymiar godzin zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO:

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie

ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. 2001 nr 61

poz. 624 z pdin.zm.):

Szkoty (gimnazja, licea ogdlnoksztatcgce, technika i zasadnicze szkoty zawodowe) powinny
opisac swojg koncepcje realizacji zadan z zakresu doradztwa w wewnatrzszkolnym systemie
doradztwa (w zatgczniku dla odpowiedniego typu szkoty — § 2.1.).

Sposdb organizacji doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia,
a takze organizacje wspétdziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo — szkoty okreslajg w swoich statutach.

9. Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym

2018/2019:

Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm), ustalam nastepujgce podstawowe kierunki realizacji polityki
oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2018/2019:

1. 100 rocznica odzyskania niepodlegtosci — wychowanie do wartosci i ksztattowanie
patriotycznych postaw ucznidw.

2. Wdrazanie nowej postawy programowej ksztatcenia ogdlnego. Ksztatcenie
rozwijajgce samodzielnos¢, kreatywnosc i innowacyjnos$é uczniow.

3. Ksztatcenie zawodowe oparte na scistej wspotpracy z pracodawcami. Rozwaj
doradztwa zawodowego.

4. Rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidw i nauczycieli. Bezpieczne i
odpowiedzialne korzystanie z zasobéw dostepnych w sieci



Cele ogdlne:

>
>
>
>
>
>
>

zapoznanie dzieci ze $wiatem zawodoéw

zapoznanie z réznymi zawodami i narzedziami pracy koniecznymi w danej pracy
poznanie zawoddw i miejsc pracy

ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania zawodow

budzenie szacunku wobec pracy i ludzi réznych profesji

umiejetnos¢ pracy w grupie/ zespole

pobudzanie kreatywnosci uczniow

Cele szczegétowe:

vV Vv Vv ¥V VvV VY VYV V VY ¥V VY V V

wymienia nazwy poznanych zawodoéw

umie wyjasnié pojecia zawdd, praca

opowiada o czynnosciach wykonywanych przez osoby wykonujgce wybrane zawody
rozpoznaje co najmniej 20 zawoddw na podstawie charakteryzujacych je rekwizytow
nazywa co najmniej 20 zawoddw na podstawie charakteryzujgcych je rekwizytéw
docenia warto$¢ pracy wszystkich ludzi, bez wzgledu na ich zawéd

zna zawody swoich rodzicow

dostrzega korzysci bedace efektem pracy ludzi

opowiada o swoim wymarzonym zawodzie odpowiadajgc na pytania prowadzacego
potrafi wspodtpracowaé w zespole

petni okredlone role w grupie

wykazuje inicjatywe

mysli kreatywnie



Metody pracy:
v’ stowne: zagadki rozmowa, skojarzenia, czytanie i interpretacja wiersza;

v’ praktycznego dziatania: odgadywanie nazw zawoddéw na podstawie ilustracji, rebusy,
krzyzéwki;

zabawy;
pogadanka;
pokaz — prezentacja;

plakat;

D N N N NN

kolaz;

<\

rozwigzywanie probleméw;

<\

dyskusja problemowa;

<\

odgrywanie scenek;
debata ,za i przeciw”;
autoprezentacja;

mapa mysli;

AN NN

zajecia praktyczne;

<\

burza mézgdw, itp.

Formy pracy:

v indywidualna
v’ grupowa
v' zbiorowa
v

spotkania z przedstawicielami réznych zawodoéw

<

konkursy

v’ zaproszeni goscie ( rodzice )



Srodki dydaktyczne:

v

A NN

<\

materiaty plastyczne

wiersze, zagadki, rebusy, krzyzéwki

obrazki, ilustracje, zdjecia

gazety, kolorowe czasopisma, papierowe torebki itp
gry planszowe, karciane

karty pracy

prezentacje multimedialne

komputer

telefon

filmy

rézne narzedzia pracy ( w zaleznosci od omawianego zawodu ), itp.

Dodatkowe dziatania:

*
A X4

organizacja spotkan z przedstawicielami réznych zawodoéw ( w zaleznosci od potrzeb i
zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych )

organizowanie konkurséw plastycznych
wspotpraca z dyrekcjg szkoty, pedagogiem, rodzicami i wychowawca klasy
integracja zespotu klasowego

zachecenie do udziatu w Ogdlnopolskim Tygodniu Kariery — zorganizowanie
dodatkowych akcji i inicjatyw na terenie szkoty

podejmowanie prostych czynnosci zawodowych

wyjazdy do zaktaddw pracy



Tematyka zajec:

Celem tych zaje¢ bedzie zapoznanie ucznidw z réinymi zawodami, przedstawienie
charakterystyki danego zawodu, podstawowych czynnosci zawodowych, narzedzi
niezbednych w danej pracy, wskazanie miejsc pracy. W trakcie zaje¢ uczniowie bedg
wykonywali proste czynnosci specyficzne dla danego zawodu np. przygotowywanie prostych
deserow, kanapek, sadzenie warzyw, tworzenie bizuterii itp. Do udziatdw w zajeciach bede
zapraszata przedstawicieli réznych zawoddéw ( w miare mozliwosci organizacyjnych ). Bede
chciata réwniez zaangazowac rodzicéw i zacheci¢ do udziatu w zajeciach, zwitaszcza
wykonujgcych ciekawe zawody. Zajecia moga by¢é modyfikowane w zaleznosci od
zainteresowan uczniéw i potrzeb danej klasy.

W klasach Il i V szkoty podstawowej zajecia bedg kontynuacjg rozpoczetego w ubiegtym roku
programu, tematyka bedzie rozszerzona o ¢wiczenia pobudzajgce wyobraznie ucznidw i
rozwijajgce umiejetnosc pracy w grupie.

Proponowane zawody :

» lekarz » kucharz

» pielegniarka » cukiernik

» stomatolog » kelner

» ratownik gorski » kierowca

» weterynarz » listonosz

» ogrodnik » fotograf

» goérnik » fryzjer

» nauczyciel » kosmetyczka
» strazak » stolarz

» policjant » mechanik
» krawcowa » Dbibliotekarka



Pragnienie poznawania oraz che¢ dziecka do nauki sg najwieksze wtasnie w tym okresie
rozwojowym. Warto wiec dostarcza¢ mu nowych informacji oraz proponowac wykonywanie
roznych zadan, aby stymulowaé jego rozwdj. Tresci, ktdre zostaty ujete w tym programie
majg zaspokoi¢ ciekawos¢ poznawcza dzieci, porzadkowac posiadang juz wiedze oraz
zachecié¢ do rozwijania zainteresowan juz od najmtodszych lat.



